PATVIRTINTA

Moléty pradinés mokyklos
direktorés 2025 m. liepos 8 d.
jsakymu Nr. V - 86

MOLETU PRADINES MOKYKLOS VYRIAUSIOJO VIREJO (-OS)
PAREIGYBES APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vyriausiojo viréjo pareigybé priskiriama specialisty grupei, 343401 pogrupiui.

2. Pareigybés lygis — C.

3. Pareigybés paskirtis — tinkamai organizuoti mokyklos valgyklos darba, vykdyti
kokybiska vaiky, mokyklos darbuotojy ir mokykloje organizuojamy renginiy dalyviy maitinima.

4. Vyriausiasis viréjas pavaldus Moléty pradinés mokyklos (toliau — Mokykla)
direktoriaus pavaduotojui administracijai ir tikio reikalams ir atskaitingas Mokyklos direktoriui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANACIAM (-IAl) DARBUOTOJUI
(-Al)

5. Darbuotojas (-a), einantis (-i) Sias pareigas, turi atitikti Siuos kvalifikacinius
reikalavimus:

5.1. turéti ne Zemesnj, kaip vidurinj iSsilavinimg ir viréjo (-0S) profesing
kvalifikacija;

5.2. biti i8klausius jvadinj ir darbo vietoje instruktavimus darbuotojy saugos ir
sveikatos klausimais, pasitikrinus sveikata, jo/jos sveikatos duomenys jrasyti j Asmens
medicining knygelg;

5.3. buti i8klausius virtuvés darbuotojy privaloma higienos ziniy programg ir turéti
mokymy kursy paZyméjima,

5.4. praktinio darbo patirtis ir/ar geb¢jimas dirbti savarankiskai.

6. Privalo mokéti ir zinoti:

6.1. saugaus darbo taisykles, virtuvéje esanciy jrengimy eksploatacines ar gamintojo
instrukcijas ir jas vykdyti, racionaliai ir saugiai naudoti jrenginius;

6.2. patiekaly ir kulinariniy gaminiy paruo$imo receptiiras bei technologija;

6.3. maisto produkty gamybai ir technologijai keliamus reikalavimus;

6.4. pagrindines Zaliava, jy paskirtj, sudéjimo tvarka, santykj ir normas;

6.5. Siluminio maisto produkty apdorojimo (virimo, kepimo, troskinimo) trukme ir
temperaturg;

6.6. paruostos produkcijos iSeigas, gaminiy virimo ir kepimo metu sumaz¢jimo
procentus, kaip apskaiciuoti termiSkai neapdorotos (Zalios) masés kiek;j (iSeigg) vienam vaikui;

6.7. pusgaminiy ir paruoStos produkcijos laikymo bei realizavimo salygas;

6.8. patiekaly paruoSimo biidus ir taisykles;

6.9. dietinés mitybos pagrindus, dietiniy patiekaly ruosimo technologijas, sveikata
tausojanciy patiekaly gamybos ypatumus;

6.10. zaliavy kokybés rodiklius;

6.11. valgiaraS¢io sudarymo taisykles;



6.12. pirmines gaisro gesinimo priemones, jy veikimo principus, panaudojimo
galimybes, apsaugos nuo elektros reikalavimus; darbo vietos darbuotojo saugos ir sveikatos
instrukcija; suteikti pirmaja medicinos pagalba jvykus nelaimingam atsitikimui darbe;

6.13. gebéti organizuoti bei kontroliuoti pavaldziy darbuotojy darba;

6.14. dirbti e.maitinimas sistemoje.

7. Darbe vadovautis Lictuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais,
Vyriausybés nutarimais ir Kitais teisés aktais, reglamentuojancialS maitinimo organizavima,
maisto patickaly gamyba, sanitariniy — higieniniy reikalavimy vykdyma ugdymo jstaigoje,
Moléty rajono savivaldybés tarybos sprendimy maitinimo organizavimo klausimais, Mokyklos
darbo tvarkos taisyklémis, savo darbo sutartimi, $iuo pareigy aprasu ir kitais Mokyklos vidaus
dokumentais.

) _ HISKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIOS (-10) DARBUOTOJOS (-O) FUNKCIJOS

8. Sias pareigas einanti (-is) darbuotoja (-as) vykdo $ias funkcijas:

8.1. planuoja ir organizuoja ir atsako uz Mokyklos valgykloje vykdoma gamybing ir
prekybing veikla, apimancig maisto produkty priémima, laikyma, gamyba, pardavima ir jo
vartojimo organizavima,

8.2. sudaro technologines, kalkuliacines korteles, perspektyvinius ir dienos
valgiarascius, teikia juos tvirtinti direktoriui, VMVT derinimui ir pateikia lankytojams;

8.3. kontroliuoja virtuvés, maisto i§davimo, pagalbiniy patalpy, jrangos, indy,
inventoriaus, jrankiy atitikima higienos normoms ir savalaikj jy atnaujinima;

8.4uztikrina saugos darbe, prieSgaisrinés saugos ir kity maitinimo jstaigai keliamy
reikalavimy laikymasi;

8.5. uzsako prekes, riipinasi jy priémimu, laikymu, sandéliavimu, iSdavimu,
nekokybisky prekiy grazinimu;

8.6. skirsto valgyklos darbuotojams pareigas ir darbus, nustatyta tvarka tikrinasi
sveikata ir ripinasi, kad pavaldis darbuotojai laiku pasitikrinty sveikata, kelia savo kvalifikacijg
ir organizuoja pavaldaus personalo kvalifikacijos tobulinimg, kontroliuoja darbuotojy darbo ir
poilsio laika;

8.7. instruktuoja ir kontroliuoja, kai pavaldiis darbuotojai laikosi saugos darbe
taisykliy, higienos normy ir taisykliy gaminant, parduodant maista, tikrina valgyklos patalpy ir
inventoriaus Svarg;

8.8. riipinasi savalaikiu virtuveés, valgyklos ir pagalbiniy patalpy valymu ir remontu,
Jrenginiy techniniu stoviu, apie gedimus informuoja direktorés pavaduotojg administracijai ir
tikio reikalams;

8.9. uztikrina, kad patalpos, jrenginiai, indai ir jrankiai baty plaunami ir
dezinfekuojami tik specialiomis, leistinomis medziagomis ir priemonémis;

8.10. riipinasi, kad svarstykléms, svars€iams ir kitiems maisto gamyboje ir iSdavime
naudojamiems matavimo prietaisams bty laiku atlieckama patikra;

8.11. ruosti ir laiku pateikti mokyklos vyr. buhalterei reikalingus dokumentus,
uztikrinti, kad medziagy, prekiy, gaminiy likuciai atitikty nurodytiems buhalterijos
dokumentuose;

8.12. dalyvauti inventorizacijose, patikrinimuose, sudaryti saglygas kontrolés
darbuotojams, tikrinantiems valgyklos darba, nustatyta tvarka gauti visa jiems reikalingg
informacija, susijusig su maisto produkty kokybe;

8.13. uztikrinti, kad maisto gaminimo ir iSdavimo patalpose nebiity pasaliniy Zmoniy
bei nebiity laikoma ar vartojama alkoholiniai gérimai ir kitos svaiginanc¢ios medziagos;

8.14. uztikrina, kad gamyboje biity naudojamos tik zaliavos, maisto prekés ir maisto
priedai, atitinkantys jy kokybe¢ ir vartojimg reglamentuojanc¢iy dokumenty reikalavimus;



8.15. organizuoti gamyba tokio misto produkty kiekio, kuris biity realizuojamas
higienos normy nustatytu laiku;

8.16. vykdo tinkamg nesunaudoty produkty utilizavimg ir veda utilizuoty produkty
apskaita;

8.17. nustato patiekaly kainas, vadovaujantis kalkuliacinémis kortelémis ir Moléty
rajono savivaldybés tarybos sprendimais;

8.18. dévi tvarkinga, higienos reikalavimus atitinkancig aprangg, laikosi darbo etikos,
Asmens duomeny apsaugos reikalavimy;

8.19. vykdo kitus Mokyklos direktoriaus teisétus nurodymus.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

9. Vyriausiasis (-ia) viréjas (-a) yra atsakingas (-a) uz savo pareigy tinkamg
vykdyma ar nevykdyma Siame pareigybés aprasyme ir Lietuvos Respublikos teisés aktuose
nustatyta tvarka, vidaus tvarkos taisykliy laikymasi, darby saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés
saugos instrukcijy vykdyma.

10. Pastebéjus ar jtarus zodines, fizines, socialines paty¢ias ir/ar smurtg nedelsiant
isikisa ir nutraukia bet kokius tokj jtarimg kelian¢ius veiksmus, primena mokinio elgesio
taisykles, informuoja paty¢ias patyrusio ir besity¢iojusio mokiniy klasés mokytojas (-us).

11. Darbuotojas (-a) negali naudoti priekabiavimo, nepageidaujamo elgesio darbe,
siekiant jzeisti darbuotojo orumg dél amziaus, negalios, Seimyninés padéties, lyties, nuomonés ar
isitikinimy, fizinio, psichologinio ir/ar seksualinio i$naudojimo, vienkartinio ar sistemingo
neetiSko, nepagarbaus elgesio bet kuriy Mokyklos darbuotojy atzvilgiu.

Susipazinome ir sutinkame:
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